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Como Mantener susPropios
Expedientes Médicos

L os expedientes médi cos pueden extraviarse facilmente. ES importante que mantenga sus propios
documentos. Estainformacién puede ayudarle s cambia de domicilio o cambia de doctor.

He agui algunas sugerencias.

(0 Enunalibreta, anote los nombresy fechas de nacimiento de los
miembros de su familia.

[0 Escribalos nombres de los doctores que | e atienden.
Anote sus direccionesy nimeros de teléfono.

0 Anotelosnombresy nimerosde su
pdliza de seguro medico.

[0 Escribalos nombres de sus padres, abuel os, hermanos
y hermanas. Indique cuaquier enfermedad grave que tienen o hayan
tenido. Si han muerto, escribala edad que tenian a morir, lafecha, y la causa de su muerte.

de sus embarazos. Estos deben incluir:

fechadel nacimiento del hijo, su nombre,
peso y tamafio. Anote cualquier problema, € nom-
bre dd doctor y € lugar del nacimiento del nifio.

* Anote e peso de cada miembro de lafamilia
unavez por ano.

® Escriba cudquier enfermedad, operaciones,
examenesy sus resultados.

® Para cada nifio, escriba las enfermedades in-
fantiles que han tenido y cuando estuvieron
enfermos. Mantenga a dia € expediente de
todas las vacunas.

* Anotetodaslasmedicinasquehayantomadoy
mantengaad dialainformacion sobrevisitasal
dentistao d oculista.

I as mujeres necesitan mantener un historia

iEssu salud y la de su familia. Nadie puedellevar un historial médico meor que usted!
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